Ex Situation des dipldmés de master

REPUBLIQUE
FRANCAISE R~ A o H . s q 7
Universite 8 Management et administration des entreprises Insertion a 30 mois au 1¢" décembre 2022
E-learning
CaraCte”SthueS Nombre de répondants : 6 Statut de formation des répondants :
) o N ) 100 % des répondants
Promotion Nombre de diplémés : 11 5 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 0 .
2019-2020 Taux de réponse : 55 % 1 homme(s) Continue : 6 Contrat de professionnalisation : 0 recommandent cette formation )
g_i L'accés au premier contrat E?S’LZ' = Typede contrat
Temps médian d'acces au premier contrat : 0 mois. ? CDI: 6 (100 %) Auto-entrepreneur, prof. lib,
0 % des dipldmés accédent & leur 1er contrat suite & un stage ou un u CDD : 0(0 %) chef d'entreprise : 0 (0 %)
contrat d'alternance. Contrat de NR: 0
L'emploi occupé au ler décembre 2022 est le premier emploi professionnalisation : 0 (0 %)
occupé depuis I'obtention du dipldme pour 33 % des répondants./
“. Catégorie socioprofessionnelle = Type d'employeur Lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup. : 6 (100 %) Une entreprise privée : 5 (83 %) Une association : 1 (17 %) Charente-Maritime : 1 (20 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 0 (0 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-méme : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (20 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 2 (40 %)
Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre: 0 (0 %) Etranger : 1 (20 %)
NR: 0 NR: 0 NR:1
Quotité travaillée Salaire Evolution de la situation aprés obtention du dipléme
Temps plein : 5 (83 %) Salaire médian : 3528 € 6 6 & Mars 2021
Temps partiel : 1 (17 %) Salaire min. : 2080 € 4 .,
hoisi : 1 Salai 3795 € ’ 4 1 Décembre 2021
...choisi : alaire max. :
‘ . . — 0 000 — 0 000 Décembre 2022
...imposé : 0 Nombre concerné : 4
NR: 0 CDI CDD Formation Recherche d'emploi Autre
Evolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de I'emploi a 30 mois Adéquation emploi/dipldme a 30 mois
En attendant
6 6 1 1 d'en trouver
4 4 un autre ?
Ter emploi Non
1 5 5 ix?
000 00 = Situation & 18 mois  m Oui H Par choix ?
Cadres et Prof. Prof. Interm Employé = Situation a 30 mois e e B e e e ) o ) )
. . o ployes, Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e)  Auriez-vous pu Cet emploi est-il en Cet emploi Cet emploi Occupez-vous cet emploi :
Intel. Sup. techs, agts de ouvriers de vos missionsa  devotre niveau de  de votre niveau de de vos perspectives occuper cet emploi lien avec les correspond-ilaun correspond-il & votre
maitrise accomplir ? responsabilité ? rémunération ? de carriére ? sans avoir obtenu compétences et niveau bac+5? domaine de
votre dipléme ? savoirs-faire acquis formation ?
pendant votre
dipléme ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2019-2020 de Master Management et administration des entreprises - E-learning

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois apreés I'obtention du diplome

Revenu .
Statut de la . . Emploi
. e . . . . Type de o . . o " Type de Région Durée du net .
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Intitulé de I'emploi Missions exercées . ) occupé
o contrat contrat d'emploi travail mensuel .
suivie par choix
en Euros
Assistante chef de Gestion de projet, interlocuteur principal du client, Assistante chef de Gestion de projet, interlocuteur principal du client, . Temps .
Femme Continue R p‘ ) P p CDI . p. ! P p CDI Etranger Ap >2000 Oui
projet gestion des ressources humaines projet gestion des ressources humaines plein
. . Promouvoir l'association des dipl6més auprés des . . Promouvoir I'association des diplémés aupres des
. Responsable insertion| , , N " X X Responsable insertion| , , N N ) . Nouvelle- Temps X
Femme Continue o | étudiants, gérer les enquétes d'insertion, promouvoir CDI o | étudiants, gérer les enquétes d'insertion, promouvoir CDI o . >2000 Oui
et référente alumni o N o et référente alumni o .\ A, Aquitaine plein
I'établissement aupreés des diplomés I'établissement aupres des diplomés
Référente Mise a jour des processus internes, support a I'équipe
. R JR— . ) - _— . Auvergne- Temps .
Femme Continue Intérimaire NR Intérimaire administrative au pour organisation, coordination avec les partenaires, CDI Rhéne-Alpes ein NR Oui
service aprés-vente gestion P P
. Reconquéte client (accompagner le réseau),
. A P . Chef de projet q N ( . pA s X ) Nouvelle- Temps .
Femme Continue Responsable d'équipe Encadrement équipe commerciale CDI R accompagnement a la séparation (pages site web, CDI . . >2000 Oui
marketing R Aquitaine partiel
programme relationnel, etc.)
. Sales account ) ) . N Temps .
Femme Continue NR NR CDI Gestion de portefeuille clients, négociations, ventes CDI NR k >2000 Oui
manager plein
) Responsable Logistique, gestion des marchandises, gestion Fonction commerciale, relation avec le client, gérer le Temps .
Homme Continue , P « gistia . g g CDI Key account manager ) ) , ‘g CDI Bretagne ‘p >2000 Oui
d'entrepot relations chauffeurs, transporteurs relationnel entre les clients et I'entreprise plein

Employeurs ayant recruté des stagi

res et/ ou des diplomés - Promotion 2019-20.

Atkins SNC Lavalin, Excelia Group, Kerry Group, Macif, Messer

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




