
Situation des diplômés de master 

Management des systèmes d'information
Intelligence des systèmes d'information

Taux de réussite : 92 % Nombre de répondants : 18 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 24 5 femme(s) Initiale : 6 Contrat d'apprentissage : 11

Taux de réponse : 75 % 13 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 17 (100 %)

CDD : 0 (0 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 17 (100 %) Une entreprise privée : 15 (88 %) Une association : 2 (12 %) Charente-Maritime : 3 (19 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 0 (0 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (19 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 10 (63 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 1

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 16 (100 %) Salaire médian : 2600 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 2317 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 3800 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 14

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques

Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)59 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 65 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Emploi

94 %

Recherche d'emploi

6 %

17
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17

0 0
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0 0

Cadres et Prof.

Intel. Sup.

Prof. Interm.,

techs, agts de

maîtrise
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ouvriers

1er emploi

Situation à 18 mois

Situation à 30 mois
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0 1 1 0
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0 0 0 1
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CDI CDD Formation Recherche d'emploi Autre

Mars 2022

Décembre 2022

Décembre 2023

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2023

17 17
13 12 13

17 15

4 4
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui
15

2

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme
Contrat 

d'apprentissage
QA Engineer

Enrichir et maintenir le patrimoine de test, amélioration 

continue des process de test, participer à 

l'automatisation de test

CDI QA Engineer

Enrichir et maintenir le patrimoine de test, amélioration 

continue des process de test, participer à 

l'automatisation de test

CDI Île-de-France NR >2000 Oui

Homme Initiale
Consultant fonctionnel 

AMOA
NR CDI Product owner

Gestion des incidents et des problèmes IT, création et 

optimisation des processus
CDI Île-de-France

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale Consultant fonctionnel
Consulting technique API / rapports personnalisés, 

reporting interne, formateur
CDI Consultant fonctionnel

Consulting technique API / rapports personnalisés, 

reporting interne, formateur
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Chargé de mission 

AMOA junior
NR CDD Chef de projet AMOA Recette, gestion de projet, écriture de specs CDI Île-de-France

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Chargée de conseil SI

Pilotage des activités, gestion de la charge et des 

demandes SI, conduite de changement
CDI Chargée de conseil SI

Pilotage des activités, gestion de la charge et des 

demandes SI, conduite de changement
CDI Île-de-France

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Assistant 

d'exploitation

Optimisation logiciel, gestion des intervenants, relation 

clients
CDD Consultant ERP Consultant, formation des utilisateurs CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Chargée de projet Implémentation d'un ERP CDI Chargée de projet Implémentation d'un ERP CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Non

Femme Initiale

Consultante en 

finance 

transformation

NR CDI

Consultante en 

finance 

transformation

NR CDI NR
Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale
Anaplan model builder 

junior

Déploiement du système d'information "Anaplan", 

animation des réunions de présentation de l'outil
CDI Anaplan model builder

Déploiement du système d'information "Anaplan", 

animation des réunions de présentation de l'outil, 

formation des profils juniors

CDI Île-de-France
Temps 

plein
NR Oui

Homme

Contrat de 

professionnalisat

ion

Chef de projet 

informatique
Déploiement et mise en place de logiciels CDI

Chef de projet 

informatique
Déploiement et mise en place de logiciels CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Consultant ERP Paramétrage ERP CDI

Ingénieur des 

nouvelles technologies
Chef de projet CDI

Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
>2000 Non

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Management des systèmes d'information - Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Management des systèmes d'information - Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme Initiale Chef de projet SI Assurer le bon déroulement des projets CDI Chef de projet SI Assurer le bon déroulement des projets CDI Île-de-France
Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Consultant cadre ERP

Formation des clients sur le logiciel, paramétrage du 

logiciel, montée de versions et migration de données
CDI

Administrateur ERP et 

applications
NR CDI

Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Consultant en 

transformation 

numérique

Analyse des processus métiers et identification des 

opportunités de numérisation, assistance dans la 

conception et le déploiement de solutions, formation et 

support aux utilisateurs

CDI
Consultant chef de 

projet data & BI

Conception et mise en oeuvre de solutions de BI 

(traduire les besoins métiers en solutions techniques et 

développer des tableaux de bord pour la prise de 

décision), gestion de projet et coordination d'équipes 

(planifier et gérer le projet, tout en coordonnant les 

équipes techniques et fonctionnelles), analyse des 

données et apport d'insights métier (utiliser les 

données pour fournir des insights stratégiques et 

mettre en place des systèmes de reporting)

CDI Île-de-France
Temps 

plein
>2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
NC NC NC

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Chef de projet

Recueil besoin, paramétrage du logiciel, gestion de 

projet
CDI Chef de projet

Recueil besoin, paramétrage du logiciel, gestion de 

projet
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale Solution analyst

S'assurer du bon fonctionnement et de la bonne 

intégration des différents systèmes de l'entreprise, 

market business development representative pour la 

filiale française, travailler sur l'améliorarion continue 

des différents processus et systèmes de l'entreprise

CDI Solution analyst

S'assurer du bon fonctionnement et de la bonne 

intégration des différents systèmes de l'entreprise, 

market business development representative pour la 

filiale française, travailler sur l'améliorarion continue 

des différents processus et systèmes de l'entreprise

CDI
Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Chargée domaines 

métiers SI
Administratif, logiciel, projets CDD

Chargée domaines 

métiers SI
Administratif, logiciel, projets CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

En recherche d'emploi

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

Cerealog, CGI, Crédit sociale des fonctionnaires, Deloitte, Ehtrace, Foundever France, GMF Assurances, Guimini, KPMG, Laboratoires Vivacy, LIS France, MACIF, mc2i, Orange Business, Partenaire Affaires, Régie de quartiers Diagonales, Sellsy, Site Informatique, Smarthys 

Consulting, Uneek, VFS Finance France, Vinci Énergies Systèmes d'information (VESI), Viseo, Volvo Financial Services

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


