
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Métiers de l'informatique : applications Web
Développeur full stack

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 14 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 25 3 femme(s) Initiale : 6 Contrat d'apprentissage : 8

Taux de réponse : 56 % 11 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 10 (71 %)

CDD : 0 (0 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 12 (86 %) Une entreprise privée : 10 (71 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 8 (57 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 2 (14 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-même : 4 (29 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2 (14 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (29 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 13 (100 %) Salaire médian : 2122 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1725 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 4500 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 8

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 4 (29 %)62 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2022 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 64 % des répondants.

Caractéristiques
93 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui

11

3

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme Initiale Éditrice de sites web Réservation d'articles, travail sur le site, filiation

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Éditrice de sites web Réservation d'articles, travail sur le site, filiation

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeuse web
Finaliser le développement du site vitrine de 

l'entreprise
CDD*

Analyste 

programmeur - 

développeur

Développement et ajout de fonctionnalités des 

sites de gestion des clients, assistance à 

l'utilisation auprès des clients, correction de bugs

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme

Contrat 

d'apprentissag

e

Intégratrice web Création de sites web CDD* Intégratrice web NR

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Homme Initiale Développeur freelance Création de sites internet, maintenance

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Développeur freelance Création de sites internet, maintenance

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
NR Oui

Homme Initiale Développeur full stack
Réaliser des développements web, mettre en 

production
CDI* Développeur full stack

Application des spécifications fonctionnelles, 

corrections de bugs, formation et 

accompagnement des nouveaux arrivants

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Homme Initiale Développeur web
Intégration HTML / CSS, création de thèmes 

WordPress, développement PHP / Symfony
CDI* Développeur web

Intégrer et développer des solutions techniques 

(web) pour des clients (site vitrine, administrable, 

extranet, etc.)

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Non

Homme Initiale Développeur web NR CDI Développeur web NR CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
NR Oui

Homme Initiale Analyste développeur
Développer (réaliser des évolutions), maintenir 

(travail de TMA), pilotage

Contrat de 

professionnali

sation*

Analyste développeur, 

ingénieur en 

technologie de 

l'information

Développer (réaliser des évolutions), maintenir 

(travail de TMA), pilotage
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Non

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur front-

end
Développement d'interfaces web CDI*

Développeur front-

end
Développement d'interfaces web CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Devenir des diplômés 2019-2020 de licence professionnelle Métiers de l'informatique : applications web - Développeur full stack

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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Devenir des diplômés 2019-2020 de licence professionnelle Métiers de l'informatique : applications web - Développeur full stack

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur full stack Conception et développement web CDI* Développeur full stack Conception et développement web CDI
Nouvelle-

Aquitaine
NR >2000 Oui

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur web full 

stack

Encadrement, développement d'applications et de 

sites internet métiers, gestion de la maintenance
CDI*

Développeur web full 

stack

Développement d'applications et de sites internet 

métier, gestion de la maintenance
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur full stack
Développer, faire évoluer et maintenir les logiciels 

de l'entreprise
CDI* Développeur full stack

Développer, faire évoluer et maintenir les logiciels 

de l'entreprise
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur full stack 

et président d’une SAS

Développement et intégration web, gestion 

d’entreprise

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Développeur full stack 

et président d’une SAS

Développement et intégration web, gestion 

d’entreprise

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

Développeur front-

end

Développement de sites web de mairies et 

collectivités de communes à l’aide de maquettes 

réalisées par un webdesigner, réaction de 

documentation

CDI Intégrateur web

Développer des sites web à l’aide des maquettes 

fournies par un webdesigner et à l’aide de 

différents CMS, former les clients sur leur espace 

d’administration, recherche et développement

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000 Non

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2019-2020

ACID-Solutions, Agence Z and Ko, ANT, CGI, Créasit, Dynamiz, Gedivote, Group BNB, Innovortex, Inodia, Le Grand Dressing, Madintec, Orange, Pile ou Face, Pluscom, PT Inter Prospek (Kesato & Co), SARL Idealcoms, Vigicorp, Webnet, Wiilog

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


